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CONTRATO DE TRABALHO 005/2025

Pelo presente instrumento particular de contrato de trabalho por tempo determinado entre
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA-MT, com sede a Rua 23 s/n,
centro Santa Terezinha-MT, Cadastrada no CNPJ sob o n® 03.545.571/0001-08 adiante
designada Empresa de Direito Publico, neste ato representado por seu Presidente vereador
Sr. Eliezer Neves de Souza, portador da RG 3621168-0 SESP/MT.E CPF 951.278.791-
15, abaixo assinado; e ANGELA GOMES SASAKI, brasileira, solteira, Motorista,
portadora da CNH 06892867900 Categoria AD, Cedula de Identidade RG 012.532.102-
33 residente e domiciliado a Rua 43, centro Santa Terezinha-MT adiante designado
empregada., fica justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA I - A Empresa Contratante Camara Municipal de Santa Terezinha-MT,
contrata a Sra. Angela Gomes Sasaki. para atender a necessidade de substituigio
transitoria de pessoal permanente ou a demanda complementar de servigos, seja para
atividade-meio ou para a atividade-fim, nos termos do §3° do art. 9° da Lei 6.019/74
(incluido pela Lei 13.429/2017).

CLAUSULAII - Do Objeto A Contratada trabalhara para a empresa contratante na
fungdo de MOTORISTA, conforme descrito no ANEXO I deste Contrato, considerando-
se falta grave a recusa por parte do empregado em executar qualquer um dos Servigos
referidos, mesmo que anteriormente nio os tenha feito, mas que se entendam atinentes a
fungdo para a qual fica contratado;

CLAUSULA TII - Da Remuneracio - A Contratada recebera pontualmente os seus
salarios, o mais tardar até o 5° dia util subsequente ao periodo vencido. nos termos do §
unico do art. 459 da CLT na base de RS 1.745.29 ( dois mil trezentos e sessenta e nove
reais), por més, conforme TABELA DE VENCIMENTO, Ensino Medio Il. do Plano de
Cargos Carreira e Saldrios da Camara Municipal.

PARAGRAFO UNICO - A contratada recebera mensalmente uma Gratificagdo de
Fung¢dao no valor de RS 650,00 (seiscentos ¢ cinquenta reais), para complementagdo
salarial..

CLAUSULA IV - O seu horério de trabalho sera das 08:00 hs, s 12:00 hs e das 14:00hs
as 18:00 hs. Ressalvadas normatizagdo de horérios estabelecida pela Mesa Diretora.

CLAUSULA V - A vigéncia deste contrato serd pelo prazo de 246 dias, iniciando-se
em 30/04/2025 e encerrando-se em 31/12/2025.
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CLAUSULA VI -

As Despesas do presente Contrato correrdo por conta da seguinte

Dotagdo Orgamentaria:

CLAUSULA VII -

01 — Camara Municipal
01.01 — Camara Municipal
01.01.01.031 — Agdo Legislativa
01.031.001.2.001 — Manutengdo e Encargos com Cimara Municipal
3.3.90.14.00 — Vencimento e Vantagem — Pessoal Civil
Findo a Vigéncia do Contrato. a Contratante fara acerto das férias

proporcionais e decimo terceiro devido.

CLAUSULA VIII - Se durante a vigéncia do presente contrato A Contratada der justo
motivo para a dispensa (nos termos do art 482 da CLT), podera ser despedido sem
pagamento de indenizagdo nem aviso prévio.

CLAUSULA IX -

Se a empresa rescindir o contrato antes do prazo, sem motivo justo,

fara aviso prévio, se a rescisdo for da parte do empregado, nas mesmas condig¢des fica

obrigado a dar o avi

S0 prévio.

E. por terem assim justo ¢ contratado, assinam o presente em duas vias, diante das
testemunhas abaixo assinadas.

Santa Terezinha-MT, 30 de Abril de 2025
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